	Referent ds. Prowadzenia Projektów

ALSTOM GRID SAS 


OPIS

ALSTOM GRID SAS jest nową jednostką w strukturach koncernu ALSTOM. Zadaniem ALSTOM GRID SAS jest dostarczanie rozwiązań dla energetyki zawodowej oraz przemysłowej w dziedzinie automatyki zabezpieczeniowej oraz systemów elektroenergetycznych średniego i wysokiego napięcia.

Jednostka SAS jest częścią międzynarodowego oddziału ALSTOM GRID zatrudniającego 20 000 pracowników w 70 krajach. Koncern ALSTOM może się pochwalić ponad 100 letnią historią i doświadczeniem w branży elektroenergetycznej – szczególnie dla średnich i wysokich napięć.

Zapraszamy do tworzenia wspólnie z nami nowej przyszłości z ALSTOM GRID.

ZAKRES OBOWIĄZKÓW
Poszukujemy aktualnie Referent ds. Prowadzenia Projektów dla regionu: Polska, Czechy, Słowacja, Litwa, Łotwa, Estonia, Węgry

Zadaniem Referenta ds. Prowadzenia Projektów będzie:

· Prowadzenie dokumentacji realizacji projektów, nadzór nad technicznym zakresem projektu;
· Prowadzenie dokumentacji finansowej realizowanych projektów, nadzór nad budżetem projektu;

· W perspektywie: samodzielne prowadzenie projektów i rozwój w kierunku Kierownika Projektu
ZASADY DZIAŁANIA

· raportowanie do Kierownika Działu Realizacji Projektów;

· region odpowiedzialności: Polska, Litwa, Łotwa, Estonia, Czechy, Słowacja, Węgry;

· lokalizacja biura: Świebodzice / dolnośląskie

· narzędzia do pracy: laptop, telefon;

· zapewnione szkolenia techniczne z zakresu aparatury zabezpieczeniowej jak i systemów elektroenergetycznych;

· praca w międzynarodowym środowisku zarówno w przypadku klientów jak i ekspertów koncernu ALSTOM;;

· główni klienci: zakłady energetyczne, przemysł, sieci transmisyjne wysokich i bardzo wysokich napięć; 
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KWALIFIKACJE I WYMAGANIA

· wykształcenie techniczne: kierunek elektryczny

· doświadczenie zawodowe: mile widziane (ale nie wymagane) doświadczenie w pracy z urządzeniami automatyki zabezpieczeniowej, zakresem stacji el-energetycznej SN lub WN;

· prawo jazdy;

· samodyscyplina i organizacja pracy;
· wielozadaniowość;
· odporność na pracę w stresie oraz dynamiczne zachodzące zmiany;
· język angielski (wymagany w mowie i piśmie);
· doskonała obsługa pakietu Microsoft Office: Word, Excel oraz Adobe Acrobat ;
· wymagana znajomość Power Point  
CV z listem motywacyjnym proszę przysyłać na adres: wojciech.paradisz@alstom.com
